
1 
 

УТВЕРЖДАЮ 

Директор ЧПОУ «Ивановский колледж управления и права» 

________________ К.А. Полозова 

20.04.2026 

 

 

ПРАВИЛА ВНУТРЕННЕГО РАСПОРЯДКА ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

ЧПОУ «Ивановский колледж управления и права» 
 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Настоящие Правила внутреннего распорядка для обучающихся (далее – 

Правила) разработаны в соответствии с: 

 Конституцией Российской Федерации; 

 Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

 Федеральным законом от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав 

ребенка в Российской Федерации»; 

 Федеральным законом от 24.06.1999 № 120-ФЗ «Об основах системы 

профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»; 

 Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 24.08.2022 № 762 

«Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности 

по образовательным программам среднего профессионального образования» (в редакции 

от 16.04.2026, с изменениями, вступающими в силу с 01.09.2026); 

 Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 27.03.2025 № 243 

«Об утверждении Порядка применения к обучающимся по образовательным программам 

… среднего профессионального образования … мер дисциплинарного взыскания и снятия 

их с указанных обучающихся» (вступает в силу с 01.09.2025 и действует до 01.09.2031); 

 Уставом ЧПОУ «Ивановский колледж управления и права» и иными локальными 

нормативными актами. 

1.2. Правила регулируют режим организации образовательного процесса, 

устанавливают права, обязанности и ответственность обучающихся, правила поведения в 

Колледже, порядок применения поощрений и мер дисциплинарного взыскания. 

1.3. Дисциплина в Колледже поддерживается на основе уважения человеческого 

достоинства обучающихся и педагогических работников. Применение физического и 

(или) психического насилия по отношению к обучающимся не допускается. 

1.4. Правила обязательны для исполнения всеми обучающимися Колледжа и их 

родителями (законными представителями). С Правилами каждый обучающийся 

знакомится под роспись при поступлении; Правила размещаются на официальном сайте 

Колледжа и на информационных стендах. 

1.5. Один экземпляр Правил хранится в библиотеке Колледжа. Текст Правил 

размещается на официальном сайте Колледжа в сети Интернет. 

 

2. РЕЖИМ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

2.1. Режим занятий обучающихся регламентируется календарным учебным 

графиком и расписанием учебных занятий. 

2.2. Учебный год начинается 1 сентября и заканчивается в соответствии с учебным 

планом соответствующей образовательной программы. Начало учебного года может 
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переноситься при реализации образовательной программы в очно-заочной форме не более 

чем на один месяц, в заочной форме – не более чем на три месяца. 

2.3. Учебный год в Колледже делится на два семестра. В году предусмотрено не 

более 8 экзаменов и 10 зачетов (дифференцированных зачетов). В указанное количество 

не входят экзамены и зачеты по физической культуре и факультативным учебным курсам, 

дисциплинам (модулям). 

2.4. Для всех видов аудиторных учебных занятий устанавливается академический 

час продолжительностью 45 минут. Два академических часа объединяются в пары. После 

каждой пары занятий устанавливается перерыв продолжительностью 10 минут. В течение 

учебного дня обучающимся предоставляется обеденный перерыв – большая перемена 50 

минут. 

2.5. Максимальный объем учебной нагрузки обучающегося составляет 54 

академических часа в неделю, включая все виды аудиторной и внеаудиторной 

(самостоятельной) учебной нагрузки по освоению образовательной программы. 

Максимальный объем аудиторной нагрузки при очной форме получения образования 

составляет 36 академических часов в неделю. 

2.6. Продолжительность каникул составляет от восьми до одиннадцати недель в 

учебном году, в том числе не менее двух недель в зимний период.  

2.7. Учебная деятельность предусматривает следующие формы и виды учебной 

работы: практическое занятие, лабораторное занятие, консультация, лекция, семинар, 

самостоятельная работа, курсовой проект (работа), индивидуальный проект, практическая 

подготовка, практика, промежуточная аттестация и другие виды, определенные учебным 

планом. 

2.8. В период обучения с юношами могут проводиться учебные сборы в 

соответствии с требованиями законодательства. 

2.9. Допускается разделение групп на подгруппы и объединение групп в потоки. 

2.10. Дисциплина «Физическая культура» включает обязательные аудиторные 

занятия и самостоятельную учебную нагрузку (за счет занятий в спортивных секциях). 

2.11. Режим занятий, расписание, особенности организации образовательного 

процесса при необходимости приводятся в соответствие с действующими санитарно-

эпидемиологическими требованиями и иными особых режимов, введенных 

уполномоченными органами. 

2.12. В Колледже создана безбарьерная среда и предусмотрены специальные условия 

для получения образования обучающимися с ограниченными возможностями здоровья. 

При наличии таких обучающихся режим занятий адаптируется с учетом их особенностей. 

 

3. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

3.1. Обучающиеся имеют право на: 

3.1.1. Получение качественного образования в соответствии с федеральными 

государственными образовательными стандартами. 

3.1.2. Уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и 

психического насилия, оскорбления личности. 

3.1.3. Пользование учебной, методической и иной документацией, материально-

технической базой Колледжа в установленном порядке. 

3.1.4. Участие в управлении Колледжем в формах, предусмотренных Уставом и 

локальными актами. 

3.1.5. Обжалование актов и решений администрации Колледжа в установленном 

законодательством порядке. 

3.1.6. Свободное выражение собственных взглядов и убеждений в рамках 

законодательства и норм общественной морали. 

3.2. Обучающиеся обязаны: 



3 
 

3.2.1. Добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять 

индивидуальный учебный план, посещать предусмотренные учебные занятия, 

осуществлять самостоятельную подготовку к ним, выполнять все задания, данные 

педагогическими работниками. 

3.2.2. Ликвидировать академическую задолженность в сроки, определяемые 

Колледжем. 

3.2.3. Выполнять требования Устава, настоящих Правил, условия Договора об 

оказании платных образовательных услуг,  иных локальных нормативных актов 

Колледжа. 

3.2.4. Заботиться о сохранении и укреплении своего здоровья, стремиться к 

нравственному, духовному и физическому развитию. 

3.2.5. Немедленно информировать сотрудника и (или) педагогического работника 

Колледжа о каждом несчастном случае, произошедшем с ними или очевидцами которого 

они стали. 

3.2.6. Уважать честь и достоинство других обучающихся и работников Колледжа, не 

создавать препятствий для получения образования другими обучающимися. 

3.2.7. Бережно относиться к имуществу Колледжа, в том числе к средствам 

обеспечения питьевого режима, гигиеническим и иным расходным средствам, 

предоставляемым Колледжем. 

3.2.8. Соблюдать режим организации образовательного процесса, установленный в 

Колледже. 

3.2.9. Иметь опрятный и ухоженный внешний вид, не допускать в одежде элементов 

пляжного и спортивного стиля (кроме занятий физической культурой). На учебных 

занятиях присутствовать в светской одежде делового (классического) стиля. На занятиях, 

требующих специальной формы одежды, находиться в специальной одежде и обуви. 

Посещать занятия по физической культуре строго в сменной обуви. 

3.2.10. Соблюдать нормы законодательства в сфере охраны здоровья граждан от 

воздействия окружающего табачного дыма и последствий потребления табака. 

3.2.11. Принимать участие в мероприятиях воспитательного характера, выполнять 

поручения и задания, определяемые администрацией Колледжа в рамках реализации 

воспитательной работы. 

3.2.12. Давать письменные и устные объяснения лицам, осуществляющим 

расследование нарушений настоящих Правил или дисциплинарных проступков. 

3.2.13. Своевременно проходить медицинские осмотры, опросы, анкетирования, 

тестирования (с учетом порядка их организации и согласия родителей (законных 

представителей) для несовершеннолетних). 

3.2.14. Соблюдать график дежурства в закреплѐнных учебных аудиториях, 

проводить уборку помещений, выносить мусор, поддерживать чистоту и порядок в местах 

общего пользования, а также принимать участие в мероприятиях по благоустройству и 

санитарному содержанию объектов Колледжа в соответствии с установленным графиком. 

3.2.15. Соблюдать действующее законодательство и локальные нормативные акты 

Колледжа. 

3.3. Обучающимся запрещается: 

Запреты, связанные с угрозой жизни, здоровью и безопасности 

3.3.1. Проносить, хранить, передавать, использовать на территории Колледжа и в его 

помещениях: 

 оружие любого вида (огнестрельное, пневматическое, газовое, холодное, в том 

числе ножи, кастеты, кистени и иные предметы, специально приспособленные для 

нанесения телесных повреждений); 

 взрывчатые вещества, взрывные устройства, пиротехнические изделия, 

легковоспламеняющиеся и горючие жидкости, иные предметы и вещества, способные 

привести к взрыву, возгоранию, отравлению или причинению вреда здоровью; 
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 спиртные напитки, в том числе слабоалкогольные напитки, пиво и напитки, 

изготавливаемые на его основе; 

 табачные изделия, бездымный табачный продукт (снюс), никотиносодержащую 

продукцию, а также любые приборы и устройства для потребления никотинсодержащей 

продукции (электронные системы доставки никотина, вейпы, устройства для нагревания 

табака, электронные сигареты и иные аналогичные устройства); 

 наркотические средства, психотропные вещества и их прекурсоры, токсические и 

иные одурманивающие вещества. 

3.3.2. Находиться в здании, на территории Колледжа и на прилегающей территории в 

состоянии алкогольного, наркотического или иного токсического опьянения. 

3.3.3. Употреблять спиртные напитки, наркотические средства, психотропные 

вещества, табачные изделия, никотиносодержащую продукцию, в том числе с 

использованием электронных систем доставки никотина, вейпов и иных устройств, на 

территории Колледжа. 

3.3.4. Применять физическую силу в отношении других обучающихся, работников 

Колледжа, педагогических работников и иных лиц, а также высказывать угрозы 

применения физического насилия, причинения вреда здоровью или жизни. 

3.3.5. Совершать действия, создающие угрозу возникновения пожара или иной 

чрезвычайной ситуации, в том числе пользоваться открытым огнем в помещениях 

Колледжа и на его территории (за исключением специально оборудованных мест, если 

такие имеются). 

3.3.6. Самовольно покидать место проведения учебного занятия, мероприятия, 

эвакуационные мероприятия без разрешения преподавателя или иного уполномоченного 

лица; создавать препятствия для проведения эвакуации и иных мероприятий по 

обеспечению безопасности. 

 

Запреты, связанные с нарушением дисциплины и уважения к участникам 

образовательного процесса 

3.3.7. Допускать неподобающее, грубое, вызывающее или агрессивное поведение в 

учебных аудиториях, коридорах, общежитии, столовой и иных помещениях Колледжа. 

3.3.8. Оскорблять, унижать честь, достоинство и деловую репутацию педагогических 

работников, сотрудников Колледжа, обучающихся и иных лиц, в том числе с 

использованием сети Интернет, социальных сетей, мессенджеров и иных средств 

коммуникации, а также публично. 

3.3.9. Употреблять нецензурную брань, ненормативную и обсценную лексику, 

допускать грубые и нецензурные выражения в устной и письменной речи, в том числе в 

социальных сетях и мессенджерах при общении, касающемся Колледжа, его работников и 

обучающихся. 

3.3.10. Допускать нетактичное поведение, в том числе грубые слова, 

нелицеприятные высказывания, необоснованные обвинения, повышенный тон, громкую 

критику, публичные оскорбления и унижения, в том числе по признакам пола, возраста, 

расы, национальности, языка, происхождения, отношения к религии, социальной 

принадлежности, убеждений, принадлежности к общественным объединениям, а также 

иным обстоятельствам. 

3.3.11. Возбуждать ненависть либо вражду, а также унижать достоинство человека 

либо группы лиц по вышеуказанным признакам, в том числе с использованием средств 

информационно-телекоммуникационных сетей. 

3.3.12. Осуществлять травлю (буллинг), психологическое или физическое 

преследование, систематическое унижение, запугивание, распространение порочащих 

сведений в отношении других обучающихся и работников Колледжа. За совершение таких 

действий предусмотрена дисциплинарная, административная и (или) уголовная 

ответственность. 
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3.3.13. Инициировать беспорядки, создавать конфликтные ситуации, провоцировать 

иные действия, нарушающие общественный порядок и нормальный ход образовательного 

процесса. 

 

Запреты, связанные с использованием имущества и соблюдением порядка 

3.3.14. Наносить умышленный вред имуществу Колледжа, оборудованию, мебели, 

техническим средствам обучения, учебной литературе и иным материальным ценностям, 

принадлежащим Колледжу, а также имуществу других обучающихся и работников 

Колледжа. 

3.3.15. Оставлять мусор, отходы, пищевые продукты, упаковку и иные предметы в 

помещениях Колледжа, коридорах, на лестничных клетках, в туалетных комнатах и иных 

местах, не отведенных для этих целей; загрязнять и засорять территорию Колледжа. 

3.3.16. Использовать имущество Колледжа не по назначению; производить 

самовольное переключение, отключение или подключение электрического, санитарно-

технического и иного оборудования. 

3.3.17. Допускать необоснованную растрату расходных материалов, в том числе 

средств гигиены, питьевой воды, бумаги, моющих средств и иных материалов, 

предоставляемых Колледжем для обеспечения санитарно-гигиенических норм и 

образовательного процесса. 

3.3.18. Производить несанкционированные перестановки мебели, оборудования и 

иных материальных ценностей в учебных аудиториях и иных помещениях Колледжа. 

3.3.19. Находиться в помещениях Колледжа в верхней одежде, головных уборах; 

посещать занятия физической культуры без спортивной формы и сменной спортивной 

обуви (за исключением случаев, предусмотренных особым режимом или медицинскими 

показаниями). 

3.3.20. Находиться во время учебного процесса, включая перемены, в помещениях 

Колледжа в одежде и аксессуарах вечернего, пляжного, спортивного стиля (кроме занятий 

физической культурой), а также в одежде ярких субкультурных элементов, не 

допускающих идентификацию личности или нарушающих общепринятые нормы делового 

этикета. 

3.3.21. Сидеть на подоконниках, перилах, столах и иных местах, не предназначенных 

для сидения; бегать по коридорам и лестничным маршам, создавая угрозу для себя и 

окружающих. 

 

Запреты, связанные с информационной безопасностью и цифровой гигиеной 

3.3.22. Пользоваться средствами подвижной радиотелефонной связи (мобильными 

телефонами, смартфонами) и иными электронными устройствами во время проведения 

учебных занятий, за исключением случаев возникновения угрозы жизни или здоровью 

обучающихся, работников Колледжа и иных экстренных случаев. 

3.3.23. Использовать сеть Интернет и средства связи во время учебных занятий для 

посещения социальных сетей, просмотра видеоконтента, игр и иных целей, не связанных с 

учебным процессом. 

3.3.24. Осуществлять фото-, видеосъѐмку и аудиозапись в здании и на территории 

Колледжа без письменного разрешения администрации (исключение составляют съѐмки, 

согласованные с классным руководителем или администрацией в рамках учебной или 

воспитательной деятельности). 

3.3.25. Публиковать, распространять в социальных сетях, мессенджерах, на 

интернет-платформах и иных информационно-телекоммуникационных сетях фото-, 

видеоматериалы и аудиозаписи, сделанные на территории Колледжа, без согласия 

изображѐнных лиц и администрации Колледжа. 

3.3.26. Участвовать в деструктивных, экстремистских, террористических и иных 

запрещѐнных на территории Российской Федерации сообществах в сети Интернет. 
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3.3.27. Использовать средства связи, сеть Интернет и иные информационно-

телекоммуникационные сети для осуществления противоправных действий, в том числе 

мошеннических схем, дропперства, фишинга, распространения запрещѐнного контента, а 

также для распространения информации, порочащей честь и достоинство участников 

образовательного процесса, Колледжа как образовательной организации или 

подрывающих их репутацию. 

3.3.28. Нарушать правила информационной безопасности, установленные в 

Колледже, в ходе образовательного процесса, в том числе при использовании 

электронных образовательных ресурсов и информационных систем Колледжа. 

3.3.29. Распространять любым способом заведомо ложные сведения, 

дискредитирующие Колледж, его образовательную деятельность, педагогических 

работников, сотрудников и обучающихся. 

 

Запреты, связанные с политической, религиозной и иной пропагандой 

3.3.30. Вести любую политическую и (или) религиозную пропаганду в здании и на 

территории Колледжа. 

3.3.31. Принуждать обучающихся к вступлению в общественные, общественно-

политические, религиозные организации, движения и партии, а также к участию в 

агитационных кампаниях и политических акциях. 

3.3.32. Пропагандировать информационные ресурсы, транслирующие и 

призывающие к суицидальному поведению, любой форме насилия над человеком, 

причинению вреда здоровью и (или) смерти; пропагандировать жестокое обращение с 

животными, нарушение прав и свобод человека и гражданина, участие в организациях, 

запрещенных на территории Российской Федерации. 

3.3.33. Демонстрировать, использовать, размещать на одежде, личных вещах, в 

социальных сетях символику, атрибутику и иную продукцию, пропагандирующую 

экстремистскую, террористическую, нацистскую, неонацистскую, фашистскую или иную 

деструктивную идеологию, а также иную символику, распространение которой запрещено 

законодательством Российской Федерации. 

 

Запреты, связанные с соблюдением пропускного и внутриобъектового режима 

3.3.34. Нарушать установленный в Колледже пропускной и внутриобъектовый 

режим. 

3.3.35. Передавать свой пропуск (студенческий билет) третьим лицам; пользоваться 

пропуском (студенческим билетом) другого лица; проходить в здание Колледжа через 

служебные, технические и запасные выходы, не предназначенные для пропуска 

обучающихся. 

3.3.36. Находиться в здании Колледжа после окончания учебных занятий без 

уважительной причины и разрешения уполномоченного лица. 

3.3.37. Приводить на территорию Колледжа посторонних лиц без согласования с 

администрацией; оставлять посторонних лиц без присмотра в помещениях Колледжа. 

 

Иные запреты 

3.3.38. Игнорировать законные требования педагогических работников, сотрудников 

охраны, администрации Колледжа, связанные с обеспечением безопасности, соблюдением 

дисциплины и порядка, выполнением образовательной программы. 

3.3.39. Уклоняться от прохождения медицинских осмотров, опросов, анкетирований, 

тестирований и иных профилактических мероприятий, проводимых в Колледже в 

установленном порядке (с учетом добровольности и согласия родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся). 
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3.3.40. Совершать иные действия (бездействие), нарушающие Устав Колледжа, 

настоящие Правила, иные локальные нормативные акты Колледжа, а также действующее 

законодательство Российской Федерации. 

 

Примечание: Нарушение любого из указанных запретов влечет за собой 

применение мер дисциплинарного взыскания в соответствии с разделом 5 настоящих 

Правил, а в случаях, предусмотренных законодательством, – административную или 

уголовную ответственность. Перечень запретов не является исчерпывающим и может 

быть дополнен с учетом изменений действующего законодательства и локальных 

нормативных актов Колледжа. 

 

4. МЕРЫ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ХАРАКТЕРА 

4.1. В целях предупреждения нарушений и формирования ответственного поведения 

к обучающимся могут применяться меры воспитательного воздействия (не являющиеся 

дисциплинарными взысканиями): 

4.1.1. Воспитательная беседа – разъяснение недопустимости нарушения Правил, 

применяется по факту каждого нарушения, может применяться в комплексе с прочими 

мерами. 

4.1.2. Подготовка и публичное выступление с докладом на учебных или 

внеучебных мероприятиях по теме, связанной с последствиями совершѐнного проступка 

(назначается администрацией, за нарушителем закрепляется куратор из числа 

преподавателей для методической помощи). 

4.1.3. Ограничение прав на получение скидок и иных мер поощрения, 

установленных Положением о системе мер поощрения обучающихся (применяется в 

совокупности с дисциплинарным взысканием – выговором). 

4.1.4. Внеплановое дежурство по соблюдению чистоты в помещениях Колледжа и 

(или) на прилегающей территории (в том числе при опозданиях). В части уборки снега и 

других работ, требующих физических усилий, согласовывается с родителями (законными 

представителями) несовершеннолетних с учѐтом состояния здоровья. 

 

5. ДИСЦИПЛИНАРНЫЕ ВЗЫСКАНИЯ И ПОРЯДОК ИХ ПРИМЕНЕНИЯ 

5.1. За неисполнение или нарушение Устава Колледжа, настоящих Правил, правил 

проживания в общежитиях и интернатах и иных локальных нормативных актов Колледжа 

к обучающимся могут быть применены следующие меры дисциплинарного взыскания: 

 замечание; 

 выговор; 

 отчисление из Колледжа. 

5.2. Дисциплинарное взыскание применяется не позднее одного месяца со дня 

обнаружения дисциплинарного проступка и не позднее шести месяцев со дня его 

совершения, не считая времени болезни обучающегося, пребывания его на каникулах, а 

также времени, необходимого для учѐта мнения советов обучающихся и родителей (не 

более семи учебных дней со дня представления мотивированного мнения). 

5.3. Дисциплинарный проступок – неисполнение или нарушение Устава Колледжа, 

Правил внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов по вопросам 

организации и осуществления образовательной деятельности. 

5.4. За каждый дисциплинарный проступок может быть применено только одно 

дисциплинарное взыскание (меры воспитательного воздействия не считаются 

дисциплинарными взысканиями). 

5.5. При наложении взыскания действуют принципы: 

 рецидива – за каждый последующий проступок, совершѐнный в течение года, 

наказание ужесточается; 
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 соразмерности – выбор меры зависит от тяжести содеянного, размера и характера 

причинѐнного ущерба, степени вины и иных обстоятельств. 

5.6. Отчисление как мера дисциплинарного взыскания применяется, если меры 

воспитательного воздействия и ранее наложенные взыскания не дали результата, 

обучающийся имеет выговор в текущем учебном году и его дальнейшее пребывание в 

Колледже отрицательно влияет на других обучающихся, нарушает их права и права 

работников, а также нормальное функционирование Колледжа. Отчисление 

несовершеннолетнего не применяется, если сроки ранее применѐнных взысканий истекли 

или они сняты в установленном порядке. 

5.7. Дисциплинарное взыскание применяется на основании письменного обращения 

участника образовательных отношений. Проводится дисциплинарное расследование 

комиссией по расследованию дисциплинарных проступков, создаваемой приказом 

директора. В случае признания виновным комиссия составляет акт и передаѐт его 

директору для принятия решения. 

5.8. Взыскание объявляется приказом директора. С приказом обучающийся и его 

родители (законные представители) знакомятся под роспись в течение трѐх учебных дней 

со дня издания. Отказ от ознакомления оформляется актом. 

5.9. Обучающийся и (или) его родители (законные представители) вправе 

обжаловать меры дисциплинарного взыскания в комиссию по урегулированию споров 

между участниками образовательных отношений. 

5.10. Если в течение календарного года со дня применения меры дисциплинарного 

взыскания к обучающемуся не будет применена новая мера, он считается не имеющим 

взыскания. 

5.14. Директор Колледжа имеет право снять меру дисциплинарного взыскания до 

истечения года по собственной инициативе, просьбе обучающегося, его родителей 

(законных представителей), ходатайству коллегиальных органов управления Колледжем. 

 

6. РАСТОРЖЕНИЕ ДОГОВОРА ПО ИНИЦИАТИВЕ КОЛЛЕДЖА ПРИ 

НАРУШЕНИЯХ НАСТОЯЩИХ ПРАВИЛ 

6.1 Колледж, как Исполнитель по договору об оказании платных образовательных 

услуг вправе расторгнуть такой Договор в одностороннем порядке в случае, если 

надлежащее исполнение обязательств по оказанию платных образовательных услуг стало 

невозможным вследствие действий (бездействия) Обучающегося, в том числе при 

систематическом нарушении Обучающимся Правил внутреннего распорядка, Устава 

Колледжа или иных локальных нормативных актов, если такие нарушения препятствуют 

реализации образовательной программы и выполнению Колледжем обязательств по 

Договору.  

6.2 Расторжение Договора оформляется приказом директора Колледжа с 

уведомлением Обучающегося и его родителей (законных представителей) в порядке, 

предусмотренном законодательством» 

 

7. ГРУБЫЕ НАРУШЕНИЯ (МОГУТ СТАТЬ ОСНОВАНИЕМ 

РАСТОРЖЕНИЕМ ДОГОВОРА ПО ИНИЦИАТИВЕ КОЛЛЕДЖА И 

ОТЧИСЛЕНИЯ) 

7.1 Угроза жизни, здоровью и безопасности 
 Пронос, хранение, передача, использование оружия любого вида. 

 Пронос, хранение, передача, использование взрывчатых веществ, пиротехники, 

легковоспламеняющихся и горючих жидкостей. 

 Пронос, хранение, передача, использование спиртных напитков (включая 

слабоалкогольные, пиво). 
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 Пронос, хранение, передача, использование табачных изделий, 

никотиносодержащей продукции, электронных систем доставки никотина (вейпов, 

устройств для нагревания табака). 

 Пронос, хранение, передача, использование наркотических средств, психотропных 

веществ, их прекурсоров, токсических и одурманивающих веществ. 

 Нахождение в состоянии алкогольного, наркотического или иного токсического 

опьянения на территории Колледжа. 

 Употребление спиртных напитков, наркотических средств, психотропных веществ, 

табачных изделий, никотиносодержащей продукции на территории Колледжа. 

 Применение физической силы в отношении других обучающихся, работников 

Колледжа и иных лиц. 

 Высказывание угроз применения физического насилия, причинения вреда 

здоровью или жизни. 

 Совершение действий, создающих угрозу возникновения пожара или иной 

чрезвычайной ситуации. 

 Самовольное покидание места проведения учебного занятия, мероприятия, 

эвакуационных мероприятий; создание препятствий для проведения эвакуации. 

7.2  Нарушение прав и достоинства личности, деструктивное поведение 
 Оскорбление, унижение чести, достоинства и деловой репутации педагогических 

работников, сотрудников Колледжа, обучающихся и иных лиц. 

 Возбуждение ненависти либо вражды, унижение достоинства человека либо 

группы лиц по признакам пола, расы, национальности, языка, происхождения, отношения 

к религии, социальной принадлежности и иным признакам. 

 Осуществление травли (буллинга), психологического или физического 

преследования, систематического унижения, запугивания. 

 Ведение любой политической и (или) религиозной пропаганды на территории 

Колледжа. 

 Принуждение обучающихся к вступлению в общественные, общественно-

политические, религиозные организации, движения и партии, а также к участию в 

агитационных кампаниях и политических акциях. 

 Пропаганда информационных ресурсов, призывающих к суициду, насилию, 

жестокому обращению с животными, нарушению прав и свобод человека и гражданина. 

 Демонстрация, использование, размещение на одежде, личных вещах, в 

социальных сетях символики, пропагандирующей экстремистскую, террористическую, 

нацистскую, фашистскую или иную деструктивную идеологию. 

7.3 Причинение материального ущерба 
 Нанесение умышленного вреда имуществу Колледжа, оборудованию, мебели, 

техническим средствам обучения, учебной литературе и иным материальным ценностям. 

 Использование имущества Колледжа не по назначению; самовольное 

переключение, отключение или подключение электрического, санитарно-технического и 

иного оборудования. 

 Необоснованная растрата расходных материалов (средств гигиены, питьевой воды, 

бумаги, моющих средств и пр.). 

7.4  Нарушение пропускного режима и порядка управления 
 Нарушение установленного в Колледже пропускного и внутриобъектового режима. 

 Передача своего пропуска (студенческого билета) третьим лицам; использование 

пропуска другого лица; проход через служебные, технические и запасные выходы, не 

предназначенные для пропуска обучающихся. 

 Нахождение в здании Колледжа после окончания учебных занятий без 

уважительной причины и разрешения уполномоченного лица. 

 Приведение на территорию Колледжа посторонних лиц без согласования с 

администрацией. 
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 Игнорирование законных требований педагогических работников, сотрудников 

охраны, администрации Колледжа. 

7.5  Нарушения в сфере информационной безопасности 
 Участие в деструктивных, экстремистских, террористических и иных запрещѐнных 

на территории Российской Федерации сообществах в сети Интернет. 

 Использование средств связи, сети Интернет для осуществления противоправных 

действий (мошеннических схем, дропперства, фишинга, распространения запрещѐнного 

контента). 

 Распространение заведомо ложных сведений, дискредитирующих Колледж, его 

образовательную деятельность, педагогических работников, сотрудников и обучающихся. 

7.6 Иные грубые нарушения 
 Неподобающее, грубое, вызывающее или агрессивное поведение, создающее 

угрозу для участников образовательного процесса. 

 Употребление нецензурной брани, ненормативной и обсценной лексики в устной и 

письменной речи. 

 Инициирование беспорядков, создание конфликтных ситуаций, нарушающих 

нормальный ход образовательного процесса. 

 

Нарушения при неоднократном совершении могут быть признаны грубыми 

 Допущение нетактичного поведения, грубых слов, нелицеприятных высказываний, 

необоснованных обвинений, повышенного тона, громкой критики, публичных 

оскорблений и унижений. 

 Оставление мусора, отходов в помещениях Колледжа в не отведенных для этого 

местах; загрязнение территории Колледжа. 

 Несанкционированные перестановки мебели, оборудования и иных материальных 

ценностей. 

 Нахождение в помещениях Колледжа в верхней одежде, головных уборах и 

уличной обуви. 

 Нахождение в одежде вечернего, пляжного, спортивного стиля (кроме занятий 

физической культурой). 

 Сидение на подоконниках, перилах, столах; бег по коридорам и лестничным 

маршам. 

 Пользование мобильными телефонами и иными электронными устройствами во 

время учебных занятий (за исключением экстренных случаев). 

 Использование сети Интернет во время учебных занятий для целей, не связанных с 

учебным процессом. 

 Осуществление фото-, видеосъѐмки и аудиозаписи на территории Колледжа без 

письменного разрешения администрации. 

 Публикация фото-, видеоматериалов и аудиозаписей, сделанных на территории 

Колледжа, без согласия изображѐнных лиц и администрации Колледжа. 

 Нарушение правил информационной безопасности при использовании 

электронных образовательных ресурсов и информационных систем Колледжа. 

 Уклонение от прохождения медицинских осмотров, опросов, анкетирований, 

тестирований. 

 Совершение иных действий (бездействия), нарушающих Устав Колледжа, 

настоящие Правила, иные локальные нормативные акты Колледжа. 

 

 

8. ЗАЩИТА ПРАВ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

8.1. В целях защиты своих прав обучающиеся и их законные представители 

самостоятельно или через своих представителей вправе: 
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 направлять в органы управления Колледжа обращения о нарушении и (или) 

ущемлении их прав, свобод и социальных гарантий; 

 обращаться в комиссию по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений; 

 использовать иные не запрещѐнные законодательством способы защиты своих прав 

и законных интересов. 

 

9. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

9.1. Настоящие Правила вступают в силу с момента их утверждения директором 

Колледжа. 

9.2. Изменения и дополнения в Правила вносятся приказом директора Колледжа с 

учѐтом мнения педагогического совета, совета обучающихся и совета родителей 

(законных представителей). 

9.3. Контроль за соблюдением Правил осуществляется педагогическими и 

руководящими работниками Колледжа. 

9.4. Незнание настоящих Правил не освобождает обучающихся от ответственности 

за их нарушение. 

 


